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Sosyal Givenlik ve is Mevzuati Sirkiiler No:35

Konu: Vergi Kanunlari ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapiimasina
Dair Kanun Teklifine iligkin SGK diizenlemeleri

TBMM Baskanhgina 16/07/2024 tarihinde sunulan 65 sayili Kanun teklifinin
Sosyal glivenlik mevzuatina iliskin dnemli maddeleri asagida dikkatinize
sunulmustur.

Teklif ile tamami isverenler tarafindan ddenen kisa vadeli prim orani %2’den
%2.25’e, en dusuk emekli ayligi 10.000 TL'den 12.500TL’ye cikartiliyor ve
EYT kapsaminda SGDP ile ¢alisanlar igin getirilen 5 puanlik hazine tesviki
ise kaldiriliyor.

Detaylar su sekildedir:

1.Teklifin 28.maddesi ile 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortasi Kanununun 81 inci maddesinin birinci fikrasinin (c) fikrasinda
diizenlenmis olan ve tamamini igverenlerin 6dedigi kisa vadeli prim
orani %%?2’den %2.25’e gikartiliyor. ikinci ciimlesinde yer alan
“oranina” ifadesinden sonra gelmek lizere “kadar” ifadesi eklenmistir.

Teklif maddesi:

MADDE 28- 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortasi Kanununun 81 inci maddesinin birinci fikrasinin (c)
bendinde yer alan "% 2' sidir." ibaresi "% 2,25'idir." seklinde degistiriimis ve
ikinci ciimlesinde yer alan "oramna" ibarelerinden sonra gelmek lizere
"kadar” ibareleri eklenmisgtir.

Maddenin eski hali:

Kisa vadeli sigorta kollari prim orani, sigortalinin prime esas kazancinin
%2’sidir. Bu primin tamamini igveren 6der. Bu orani %1,5 oranina
digtirmeye ya da %2,5 oranina artirmaya Cumhurbagkani yetkilidir’
maddesi”

Maddenin yeni hali:

Kisa vadeli sigorta kollari prim orani, sigortalinin prime esas kazancinin
%2.25’idir. Bu primin tamamini isveren éder. Bu orani %1,5 oranina kadar
dusurmeye ya da %2,5 oranina kadar artirmaya Cumhurbagkani yetkilidir.

Yirirliik maddesi:

Teklifin 28 inci maddesi Resmi Gazete’de yayimini izleyen ay baginda
yururlige girecektir.
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2.Teklifin 29’uncu maddesi ile 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanununun Ek-19. Maddesinde diizenlenmis olan en diigiik emekli ayhig tutari ek 6deme
dahil 10.000 TL'den 12.500TL’ye ¢cikmaktadir.

Teklif maddesi:

MADDE 29- 5510 sayili Kanunun ek 19 uncu maddesinin birinci fikrasinda yer alan "10.000"
ibaresi "12.500" seklinde degistirilmistir.

Maddenin eski hali:

“‘EK MADDE 19- (Ek: 17/1/2019-7161/42 md.) Bu Kanun veya bu Kanunla ytirtirliikten kaldirilan
ilgili kanun hikiimlerine gére malulliik ve yaslilik sigortasindan 6denen ayliklar ve ayliklar ile
birlikte her ay itibariyla yapilan 6demeler toplami dosya bazinda, 8/2/2006 tarihli ve 5454 sayili
Kanunun 1 inci maddesi uyarinca yapilacak ek 6deme déhil 10.000 Tlirk lirasindan az olamaz.
Oliim sigortasindan yapilan édemeler toplami ise bu tutarin hak sahiplerinin hisseleri orani esas
alinarak tespit olunacak tutarindan az olamaz.183184185186187188 Bu Kanun kapsaminda
hesaplanan ayliklar, bu madde ile belirlenen tutardan diisiikse aradaki fark Hazineden tahsil
edilir. Uluslararasi sosyal glivenlik sézlesmeleri geregince baglanan kismi ayliklar icin bu madde
hiikiimleri uygulanmaz”.,

Maddenin yeni hali:

“‘EK MADDE 19- (Ek: 17/1/2019-7161/42 md.) Bu Kanun veya bu Kanunla yurirltkten kaldirilan
ilgili kanun hikimlerine gére malulliik ve yaslilik sigortasindan édenen ayliklar ve ayliklar ile
birlikte her ay itibariyla yapilan 6demeler toplami dosya bazinda, 8/2/2006 tarihli ve 5454 sayil
Kanunun 1 inci maddesi uyarinca yapilacak ek 6deme dahil 12.500 Turk lirasindan az olamaz.
Olum sigortasindan yapilan ddemeler toplami ise bu tutarin hak sahiplerinin hisseleri orani esas
alinarak tespit olunacak tutarindan az olamaz.183184185186187188 Bu Kanun kapsaminda
hesaplanan ayliklar, bu madde ile belirlenen tutardan duslikse aradaki fark Hazineden tahsil
edilir. Uluslararasi sosyal guvenlik sd6zlesmeleri geregince baglanan kismi ayliklar igin bu madde
hikimleri uygulanmaz”.

Yirirliikk maddesi:

Teklifin 29 uncu maddesi 2024 yili Temmuz ay1 6deme déneminden itibaren uygulanmak lizere
RG’de yayimi tarihinde yururluge girer.

3.Teklifin 30’'uncu maddesi ile EYT kapsaminda emekli olup ayni igsyerinde ¢aligtirnlanlar
icin (1/3/2023 tarih 7438 sayili Kanun ile) uygulanmakta olan 5 puanlik sosyal giivenlik
destek primi igveren hissesi tesviki kaldiriliyor.

(Sosyal Guvenlik Destek Primi orani %32 olup; isveren Payi % 22,5, Kisa Vadeli Sigorta Kollari
Primi Isveren Payi % 2 ile Sosyal Guvenlik Destek Primi Is¢i Payi % 7,5 seklindedir).
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Teklif maddesi:
MADDE 30- 5510 sayili Kanunun gegici 95 inci maddesinin ikinci fikrasi yarurlikten kaldiriimistir.
Yurirluk maddesi:

Teklifin 30 uncu maddesi RG’de yayimi izleyen ayin basinda tarihinde yarurlige girer.

S0z konusu Kanun Teklifi sirktlerimiz ekinde dikkatinize sunulmaktadir.

Saygilarimizla.
Kuzey YMM ve Bagimsiz Denetim A.S.
Erkan Baykus

Yukarida yer verilen agiklamalarimiz, konuya iliskin genel bilgiler igermektedir. EY ve/veya Kuzey
YMM ve Bagimsiz Denetim A.S.’ye, isbu dokiimanin igeriginden kaynaklanan veya igerigine iligkin
olarak ortaya ¢ikan sonuglardan dolayi herhangi bir sorumluluk iddiasinda bulunulamaz.




