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Sosyal Givenlik ve is Hukuku Sirkiler No: 5

Konu: SGK islemlerine iligskin 2022 yili bordro parametreleri agiklandi.

Prime esas kazanglarin alt ve Ust sinirlari ile bazi iglemlere esas tutarlar SGK
tarafindan 07.01.2022 tarih ve 2022/1 sayili Genelge ile agiklanmistir.

Bilindigi lizere 4857 sayili is Kanun’unun 39 uncu maddesine istinaden 2022 yili
icin uygulanacak olan asgari tcret brit guinlik 166,80, aylik brit 5004.00 Tark
Lirasi olarak tespit edilerek 17/12/2021 tarihli ve 31692 sayili Resmi Gazetede
yayimlanmistir.

Genelge’de Ozetle;

01 Ocak 2022 ila 31 Aralik 2022 tarihleri arasinda uygulanacak;

v' Sigorta primine esas glnlik ve aylik kazanglarin alt ve Ust sinirlari,

v' Yurtdiginda gegen slreler ile hizmet borglanmalari kargiliginda
O0denecek prim tutarlari,

v' Hizmet akdine bagl olmaksizin galisanlar, istege bagl sigortalilar ve
genel saglik sigortalilar tarafindan édenecek prim tutarlari,

v idari para cezalari, gegici is géremezlik, cenaze ve emzirme
ddeneklerinde dikkate alinacak tutarlar asagidaki gibidir.

1) 1 Ocak 2022 ve 31 Aralik 2022 tarihleri arasinda uygulanacak sigorta
primi ve igsizlik sigortasi primlerine esas giinliik ve aylik
kazanglarinin alt ve ust sinirlan

1.1.Bir igverene bagl olarak ¢alisan sigortalilar icin uygulanacak prime
esas kazang alt ve Ust sinirlari:

Gunluk kazang alt siniri 166,80 TL
Aylik kazang alt siniri 5.004,00 TL

Gunluk kazang Ust siniri 1.251,00 TL
Aylik kazang Ust sinir 37.530,00 TL

1.2. Cirak ve 6grenciler igin uygulanacak prime esas kazang tutari:

3308 sayili Mesleki Egitim Kanununun 25. maddesinin uyarinca; aday ¢irak,
ciraklar, isletmelerde mesleki egitim géren 6grenciler ile mesleki ve teknik
ortadgretim okul ve kuramlarinda okumakta iken staja tabi tutulan 6grenciler
icin uygulanacak prime esas kazang tutari:

Gunlik kazang tutari 83,40 TL
Aylik kazang tutari 2.502,00 TL

Sirkuler

istanbul, 10 Ocak 2022

Kuzey YMM ve Bagimsiz
Denetim A.S.

Maslak Mahallesi

Eski Blyukdere Cad.
Orjin Maslak Plaza

No: 27 Kat: 1-5 Sariyer
istanbul - Turkey

Tel: +90 (212) 315 30 00
Fax: +90 (212) 234 10 67
www.vergidegundem.com

www.ey.com

Bu dokiimanda yer alan
actklamalarimiz, konuya
iliskin genel bilgiler
icermektedir. EY ve/veya
Kuzey YMM ve Bagimsiz
Denetim A.S.’ye, isbu
dokiimanin igeriginden
kaynaklanan veya
icerigine iliskin olarak
ortaya ¢ikan sonuglardan
dolay! herhangi bir
sorumluluk iddiasinda

bulunulamaz.



http://www.vergidegundem.com/
http://www.ey.com/

EY Building a better
working world

1.3. YUksekogrenimleri sirasinda staja tabi tutulan 6grenciler, kismi zamanli galistirilan
dgrenciler ile bursiyer ve kursiyerler icin uygulanacak prime esas kazang tutari:

Sirkuler

Gunlik kazang tutari

166,80

Ayhk kazang tutari

5.004,00

2. Prime esas kazanglardan istisna tutulacak yemek parasi, gocuk zammi ve aile

zammi (yardimi) tutarlari

Yemek parasi (166,80 TL x %6)

10,01 TL (Ginlik)

Cocuk zammi (5.004,00 x %2)

100,08 TL (Aylik)

Aile zammi/yardimi (5.004,00 x %10)

500,40 TL (Aylik)

3. Sosyal Guvenlik S6zlegsmesi Olmayan Ulkelerde is Ustlenen igverenlerce Yurt Digindaki
Isyerlerinde Calistirlimak Uzere Goétiiriilen Sigortalilar igin uygulanacak prime esas kazang

alt ve ust sinirlan

5510 sayili Kanunun 82. maddesi geregince sigorta primine esas kazang Ust siniri, tlkemiz ile sosyal

glvenlik s6zlesmesi bulunmayan ulkelerde is Ustlenen igverenlerce yurt disindaki isyerlerinde

calistirlmak tGzere géturalen Turk isciler igin yururlikteki brat asgari Gceretin 3 katidir.

Gunlik kazang alt siniri 166,80TL
Aylik kazang alt sinir 5.004,00 TL

Gunlik kazang Ust siniri 500,40 TL
Aylik kazang Ust siniri 15.012,00 TL

4. Ev hizmetlerinde sigortali ¢calistiran igverenler ile sigortalilar tarafindan 6denecek sigorta

primi tutarlan

4.1. Ev hizmetlerinde, ay icerisinde 10 giin ve daha fazla siireyle sigortali ¢aligtiran
isverenler tarafindan 6denecek sigorta primi tutarlar
a. Sigortall ve igveren hissesi ile issizlik sigortasi primi dahil, giinlik kazang alt sinirina

gore 6denecek prim tutart:

Ayda 10 gun sigortali calistiran icin 166,80 x 10 X % 37,5

625,50 TL

Ayda 30 gun sigortali ¢alistiran icin 166,80 x 30 X % 37,5

1.876,50 TL

b. Sigortal ve igveren hissesi ile issizlik sigortasi primi dahil, giinlik kazang Ust sinirina

gore 6denecek prim tutart:

Ayda 10 gun sigortali galistiran icin 1.251,00 x 10 X % 37,5

4.691,25TL

Ayda 30 gun sigortall galistiran icin 1.251,00 x 30 X % 37,5

14.073,75 TL

c. Ev hizmetlerinde sosyal guivenlik destek primine tabi sigortali calistiran isverenler

tarafindan sigortali ve isveren hissesi dahil, ginluk kazang alt sinirina goére

odenecek prim tutart:
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Ayda 10 gun sigortali ¢alistiran i¢in 166,80 x 10 x % 32 533,76 TL
Ayda 30 gun sigortali ¢alistiran i¢in 166,80 x 30 x % 32 1.601,28 TL

d. Sosyal glvenlik destek primine tabi sigortali galistiran igverenler tarafindan sigortal
ve igveren hissesi dahil, giinlik kazang Ust sinirina gére 6denecek prim tutari:

Ayda 10 gun sigortali ¢alistiran i¢in 1.251,00 x 10 x % 32 4.003,20 TL
Ayda 30 gun sigortali ¢alistiran i¢in 1.251,00 x 30 x % 32 12.009,60 TL

4.2.Ev hizmetlerinde ay icerisinde 10 giinden az siireyle sigortali ¢alistiran isverenler ve
sigortalilar tarafindan 6denecek sigorta primi tutarlari
a. Ev hizmetlerinde ay igerisinde 10 glinden az sureyle sigortali ¢calistiranlar tarafindan 6denecek is
kazasi ve meslek hastaligi primi tutari:

Ayda 1 gun sigortali ¢alistiranlar igin 166,80 x % 2 3,34 TL
Ayda 9 giin sigortali calistiranlar icin 3,34 x 9 30,06 TL

b. Ev hizmetlerinde ayni isveren yaninda ayda 10 ginden az olmak Uzere, sigortali calisanlar
tarafindan istege bagh olarak 6denebilecek malullik, yaslilik ve 6lim sigortasi ile genel saghk
sigortasi primi tutari:

166,80 x 30 x % 32,5 1.626,30 TL

5. 5510 sayili Kanunun 4 (a) bendi kapsaminda primlerini kendileri 6deyen sigortalilarin prime
esas aylik kazanglarinin alt ve iist sinirlari ile 6denecek prim tutarlari

5.1.5510 sayili Kanunun ek 5 inci maddesine tabi olarak tarim veya orman iglerinde hizmet
akdiyle sureksiz olarak galisanlar tarafindan 6denecek prim tutari:

Gunluk kazang alt sinirina gére: 166,80 TL x 29 x % 34,5 1.668,83 TL
Gunlik kazang Ust sinirina gore: 1.251,00 TL x 29 X % 34,5 12.516,26 TL

5.2.5510 sayili Kanunun ek 6 inci maddesine tabi olarak ticari taksi, dolmus ve benzeri
nitelikteki sehir ici toplu tasima araclarinda calisanlar ile Kultir ve Turizm Bakanliginca
belirlenecek alanlarda kismi sireli is s6zlesmesiyle bir veya birden fazla kisi tarafindan
calistinlanlarca 6denecek prim tutari:

a)igsizlik sigortasi primi harig olmak lizere ddenecek prim tutari:

Gunluk kazang alt sinirina gore: 166,80 TL x 29 X % 32,5 1.572,09 TL
Gunluk kazang Ust sinirina gore: 1.251,00 TL x 29 X % 32,5 11.790,68 TL

b)issizlik sigortasi primi dahil olmak {izere 6denecek prim tutari:

Gunluk kazang alt sinirina gére: 166,80 TL x 29 x % 35,5 1.717,21 TL
Gunluk kazang Ust sinirina gore: 1.251,00 TL x 29 X % 35,5 12.879,05 TL
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6. 5510 sayili Kanunun 4 (a) bendi kapsaminda istege bagh sigortalilar

6.1.Turkiye ile sosyal glvenlik s6zlesmesi olmayan ulkelerde is Ustlenen igverenlerce yurt
disindaki igyerlerinde galistiriimak Uzere goéturilen Turk isgilerinden istege bagl olarak 5/g
kapsaminda sadece malullik, yaslilik ve 6lUm sigortasi primi ddeyecekler igin prim tutari:

Gunluk kazang alt sinirina gére: 166,80 TL x 30 X %20 1.000,80 TL
Gunluk kazang Ust sinirina goére:  1.251,00 TL x 30 X %20 7.506,00 TL

6.2. Ay icinde 30 giinden az galisan veya tam gun ¢alismayanlardan kalan surelerinde istege bagli
prim 6demek isteyenler tarafindan édenecek prim tutari:

issizlik sigortasi primi hari¢ olmak lizere denecek prim tutari:

Aylik kazang alt sinirina gére: 166,80 TL x 30 X %32 1.601,28 TL(/30 x giin sayisi)
Aylk kazang Ust sinirina gére: 1.251,00 TL x 30 x %32 12.009,60 TL(/30 x guin sayisi)

issizlik sigortasi primi dahil olmak iizere 6denecek prim tutari:

Aylik kazang alt sinirina gore: 166,80 TL x 30 x % 35 1.751,40 TL (/30 x guin sayisi)
Aylik kazang Ust sinirina gore: 1.251,00TL x 30 x % 35 13.135,50 TL (/30 x gun sayisi)

7. 2925 sayili Kanuna tabi tarim iggileri tarafindan 6denecek prim tutari
2925 sayili Kanuna tabi sigortalilarin prime esas gunlik kazanglari, 5510 sayili Kanunun 82 nci
maddesine gore belirlenen prime esas kazancin gunlik alt siniri, prim 6deme glin sayisi ise her ay
icin 15 gundur. Prim orani %32,5 olup %12,5'i genel saglik sigortasi primi, % 20'si malullik yaslilik ve
Olim sigortasi primidir.

166,80 TL x 15x % 32,5 =813,15 TL

8. 5510 sayili Kanunun 4 (b) bendine tabi sigortalilarin prime esas giinliik kazang¢larinin alt
ve ust sinirlarina gére 6deyecekleri aylik prim tutarlari

8.1. 5510 sayili Kanunun 4 (b) bendinin

a) (1), (2) ve (3) numarali alt bentlerine tabi sigortalilar; yani ticari kazang veya serbest meslek
kazanci nedeniyle gergek veya basit usulde gelir vergisi miikellefi olanlar, gelir vergisinden
muaf olup, esnaf ve sanatkar siciline kayith olanlar, anonim sirketlerin yonetim kurulu Gyesi
olan ortaklari, sermayesi paylara bélinmus komandit sirketlerin komandite ortaklari, diger
sirket ve donatma istiraklerinin ise tim ortaklari tarafindan 4/b kapsaminda sigortali sayiimalari
sebebiyle ddenecek prim tutart:

Gunlik kazang alt sinirina goére: :166,80 TL x 30 x % 34,5 1.726,38 TL
Gulnlik kazang st sinirina gore: 1.251,00 TL x 30 x % 34,5 12.947,85 TL

b) (1), (2) ve (3) numarali alt bentlerine tabi sigortalilar, yani tarimsal faaliyette bulunmalari
sebebiyle 4/b kapsaminda sigortali sayilanlar tarafindan 6denecek prim tutari (4/b-4 bendi):
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Gunlik kazang alt sinirina gére: 166,80 TL x 29 x % 34,5 1.668,83 TL
Gunluk kazang Ust sinirina goére: 1.251,00 TL x 29 x % 34,5 12.516,26 TL

8.2.5510 sayili Kanunun 4 (b) bendi kapsaminda istege bagh sigortalilardan

a) Malullik, yashlik ve 6lum sigortasi ile genel saglik sigortasi primi 6deyenler tarafindan
Odenecek prim tutari:

istege bagli sigorta primi aylik alt siniri, 166,80TL x 30 x % 32 1.601,28TL
istege bagli sigorta primi aylik st siniri, 1.251,00TL x 30 x % 32 12.009,60 TL

b) Kendi adina ve hesabina tarimsal faaliyette bulunan ve esnaf muafligindan yararlanan
istege bagl kadin sigortalilar tarafindan 6denecek prim tutari(Gegici 16.m):

166,80 TL x 29 x %32 =1.547,90 TL

9. 5510 sayili Kanunun 41 inci maddesine gore yapilacak hizmet borglandiriimasi ile 3201
sayili Kanuna gore yurt disinda gecgen siirelerin borglandiriimasina esas tutar

9.1. 5510 sayil Kanunun 41 inci maddesine gore yapilacak hizmet borglanmalarinda
borglanilacak gunliik tutar, bagvuru tarihindeki prime esas glinliik kazang alt ve Ust sinirlari arasinda
olmak Uzere, sigortalilarin kendilerince belirlenecek glinlik kazancin % 32’sidir. Buna gore, 5510
sayili Kanunun 41 inci maddesine gore yapilacak hizmet borglanmalarinda hizmet borglaniimasinda,
borglanilacak her bir glin i¢in tahakkuk ettirilecek borg tutari izerinden 6denecek prim tutari:

Alt siniri: 166,80 TL x % 32 53.38 TL
Ust siniri; 1.251,00 TL x %32 400,32 TL

9.2. Kismi sureli is s6zlesmesi ile ¢alisan sigortalilarin, Kismi sireli calistiklari aylara ait eksik
kalan surelerinin bor¢landiriimasinda 1 Ocak 2012 tarihinden itibaren kalan sirelerinde genel saglik
sigortalisi sayildiklarindan bu kisilerin genel saglik sigortasi prim borcu olmasi halinde % 32 orani
Uzerinden, bor¢ bulunmamasi halinde ise % 20 orani Gzerinden hesaplama yapilacaktir(5510/41-i).
S6z konusu kisilerin borglanacaklari her bir glin igin tahakkuk ettirilecek borg tutari Gzerinden
O0denecek prim tutari:

Alt siniri; 166,80 TL x % 20 33,36 TL
Ust sinir: 1.251,00 TL x % 20 250,20 TL

9.3.3201 sayili Kanuna gore yurtdisinda gegen siirelerin borglandiriimasina esas tutarlar
ve 6denecek prim tutari

Yurt dis1 bor¢lanmalarinda borglanilacak gunlik tutar bagvuru tarihindeki prime esas gunlik kazang alt
ve Ust sinirlari arasinda olmak tzere, bagvuru sahiplerince belirlenecek glnlik kazancin % 45 'i dir.
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Buna gore, yurtdisi borglanmalarinda borglanilacak her bir giin igin tahakkuk ettirilecek borg tutari
Uzerinden 6denecek prim tutari:

Alt siniri: :166,80 TL x % 45 75,06TL
Ust siniri: 1.251,00TL x % 45 562,95 TL

10. Genel saglik sigortasi kapsaminda 6denecek prim tutarlari

10.1. Baska bir genel saglik sigortalisinin bakmakla ytukimla oldugu kisi statisiinde bulunmayan 18
yasindan blyuk kisiler tarafindan gelir durumlarina bagh olmaksizin 6denecek genel saglik sigortasi
primi tutart:

| 5.004,00 x %3 = 150,12 TL |

10.2.0turma izni almis olmakla birlikte mitekabiliyet esasina dayali olarak kendi Glkelerinden
sigortaliliklari bulunmayan yabancilar tarafindan 6denecek genel saglik sigortasi primi tutart:

| 5.004,00 x 2 = 10.008,00 TL x %12 = 1.200,96 TL |

10.3.Yabanci uyruklu 6grenciler tarafindan édenecek genel saghk sigortasi primi tutart:

| 5.004,00 TL / 3 =1.668,00 TL x %12 = 200,16 TL |

10.4.Avukatlik staji yapmakta iken baska birinin bakmakla yikimli oldugu kisi durumunda olmayanlar
icin Barolar Birligi tarafindan 6denecek genel saglik sigortasi primi tutari:

5.004,00TL x %6 =300,24 TL

11. Gegici is goremezlik 6deneklerinin alt sinira tamamlanmasi

i§ kazalari ile meslek hastaliklari, hastalik ve analik sigortalarindan, yeniden tespit edilen alt sinirlarin
altinda bir gunlik kazang Gzerinden 6denek almakta olanlarin veya almaya hak kazanmig yahut
kazanacak olanlarin bu édeneklerinin, glinlik kazancin alt sinirindaki degisikliklerin yurarlige girdigi
tarinten baslanilarak, degistiriimis glnlik kazanglarin alt sinirina gére 6denmesi gerekmektedir.

11.1.Buna gore, 5510 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentleri ile
5. maddesinde sayilan sigortalilarin gegici is goremezlik 6deneklerinin degistirilmis glinlik
kazang alt siniri;

1/1/2022 tarihinden 6nce gegici is géremezlige ugrayan ve gegici is goéremezlik durumlari bu tarihten
sonra da devam edenler ile bu tarihten sonra is géremezlige ugramakla birlikte gegici is géremezlik
O6denegi hesabina esas gunlik kazanglari, 166,80 TL altinda hesaplanmis olanlarin, 1/1/2022
tarihinden 31/12/2022 tarihine kadar istirahatli bulunduklari glinlere ait gegici is géremezlik 6denekleri
166,80 TL asgari glnlik kazang Uzerinden hesaplanacaktir.

11.2.Cirak ve 6grencilerin gegici is goremezlik 6deneklerinin degistirilmis giinliik kazang alt
siniri

1/1/2022 tarihinden 6nce gegici is goremezlige ugrayan ve gegici is géremezlik durumlari bu tarihten
sonra da devam edenler ile bu tarihten sonra is géremezlige ugramakla birlikte gegici is géremezlik
0denegi hesabina esas glinlik kazanglari, 83,40 TL altinda hesaplanmis olanlarin, 1/1/2022
tarihinden 31/12/2022 tarihine kadar istirahatli bulunduklari glinlere ait gegici is goéremezlik 6denekleri
83,40 TL asgari gunlik kazang Uzerinden hesaplanacaktir.
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12.

13.

14.

Emzirme 6denegi

Sigortall kadina veya sigortali olmayan karisinin dogum yapmasi nedeniyle sigortali erkede veya 4/a
ve 4/b kapsamindaki sigortalilardan, kendi ¢alismalarindan dolayi gelir veya aylik alan kadina ya da
gelir veya aylik alan erkegin sigortali olmayan esine, her ¢ocuk igin yasamasi sartiyla Sosyal Glvenlik
Kurumu tarafindan verilmekte olan emzirme 6denegi tutari 2022 yilinda 316,00 TL olacaktir.

Cenaze 6denegi

is kazasi veya meslek hastaligi sonucu veya gelir/aylik almakta iken veya kendisi i¢in en az 360 giin
maldllik, yashlik ve 6lum sigortasi primi bildirilmis olup vefat eden sigortalinin hak sahiplerine
verilecek cenaze 6denegi tutari 2022 yili igin 1.250,00 TL olacaktir.

idari para cezalari

5510 sayili Kanunda 6ngorilen yikumlaltklerini yerine getirmeyenlere, ayni Kanunun 102. maddesi
geregince, fiil tarihinde gecerli olan ve 16 yasindan buyuk isciler icin tespit edilen aylik asgari Ucret
dikkate alinarak idari para cezasi uygulanmaktadir.

Buna gore, 1/1/2022 ila 31/12/2022 tarihleri arasinda islenen fiiller i¢in 5.004,00 TL, esas alinarak
idari para cezasi uygulanacaktir.

ilgili SGK Genelgesi sirkiilerimiz ekinde dikkatinize sunulmaktadir.

Saygilarimizla.
Kuzey YMM ve Bagimsiz Denetim A.S.
Erkan Baykus

Yukarida yer verilen agiklamalarimiz, konuya iliskin genel bilgiler icermektedir. EY ve/veya Kuzey YMM ve
Bagimsiz Denetim A.S.’ye, isbu dokiimanin igeriginden kaynaklanan veya igerigine iliskin olarak ortaya
¢lkan sonuglardan dolayi herhangi bir sorumluluk iddiasinda bulunulamaz.




