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Sosyal Giivenlik ve is Hukuku Sirkiler No: 06

Konu: Meslek mensuplari bakimindan beyannamenin (MUHSGK )
ertelenmesi

Bilindigi Gzere; 18/2/2017 tarih 29983 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi Genel Tebliginin (Sira No:1) 8 inci
maddesine gore; muhtasar ve prim hizmet beyannamesini vermeye meslek
mensuplari da yetkilidir.

Serbest Muhasebeci, Serbest Muhasebeci Mali Misavir ve Yeminli Mali
Mdusavirlerin(Meslek Mensubu) 6zellikle Covid -19 hastaligi nedeniyle
karantinaya alinma veya yatarak tedavi gérme sebebiyle muhtasar ve prim
hizmet beyannamesinin “SGK Bildirimleri” kisminin SGK’ya yasal stiresi
icinde verilememesi nedeniyle olusan magduriyetlerin giderilmesini teminen
SGK tarafindan 11.02.2021 tarihli ve 2021/3 sayili erteleme Genelgesi
yayimlanmistir.

Yapilan dizenleme ile;

1. Elektronik Beyanname Aracilik ve Sorumluluk Sézlesmesi/Elektronik
Beyanname Aracilik Sézlegsmesi imzalanmis olmak sarti ile
beyannamenin SGK Bildirimleri kisminin ertelenebilmesi igin meslek
mensubunun;

v Covid-19 ve diger bulasici hastaliklar nedeniyle karantina altina
alinmasi veya yatarak tedavi gérmesi,

v Diger hastaliklar nedeniyle yatarak tedavi gérmesi,

v Tutukluluk veya gézaltina alinmasi

SGK tarafindan mucbir sebep olarak kabul edilmigtir.

2. Diger taraftan, 213 sayili Vergi Usul Kanununu gore de vergi
muamelelerine muteallik 6devleri siresi iginde yerine getiremeyecek
olan meslek mensubuna yonelik olarak muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinin vergi kisminin ertelenmesi de s6z konusu olmaktadir.
Muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin “vergi kisminin” ertelenmesi
halinde, muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin “SGK Bildirimleri”
kisminin ertelenebilmesi icin ise igverenlerce;

v" Meslek mensubunun maruz kaldigi micbir sebep halleri nedeniyle
(bu genelgede belirtilenlerle sinirli olmak Gzere) Vergi Usul
Kanununa uyarinca muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin vergi
kisminin ertelendiginin belgelenmesi,

v" Meslek mensubunun Covid-19 kapsaminda ve dider bulasici
hastaliklar nedeniyle karantina altina alindiginin veya yatarak tedavi
gordugunidn ya da diger hastaliklar nedeniyle yatarak tedavi
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gordugunan ispatlanmasi, tutukluluk, gbézaltina alinma nedeniyle meslegini yerine getirmesinin
imkansiz olmasina sebep olan durumun belgelenmesi,

v" Meslek mensubu ile igveren arasinda imzalanmig olan Elektronik Beyanname Aracilik ve
Sorumluluk Sozlesmesinin/Elektronik Beyanname Aracilik S6zlesmesinin ibraz edilmesi ve
yazih talepte bulunulmasi, gerekmektedir.

Erteleme suresi ne kadar?
a) Meslek mensubunun karantinaya-tedaviye alinmasi halinde;

Muhtasar ve prim hizmet beyannamesini vermeye yetkili meslek mensubunun beyannamenin
verilmesine iligskin kanuni siirenin son giiniinde yukarida belirtilen muicbir sebepler nedeniyle
meslegini yerine getirememesi halinde,

Mucbir sebebin olustugu ayda verilmesi gereken muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin “SGK
Bildirimleri” kisminin verilme ve tahakkuk edecek primleri 6deme yukimluligid beyannamenin yasal
verilme siiresinin son giinuinii takip eden giinden itibaren 15 inci giiniin sonuna kadar
yapilmasi halinde, s6z konusu yukimlalUkler yasal sliresinde yerine getirilmis sayilacaktir.

Ornek 1: Meslek mensubunun 26.1.2021 tarihinde Covid-19 nedeniyle karantina altina alinmasi
halinde,

2021/Ocak ayinda verilmesi gereken 2020/Aralik ayina ait muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin
“SGK Bildirimleri” kisminin 10.2.2021 tarihine kadar verilmesi ve tahakkuk edecek sigorta primlerinin
de bu sureye kadar 6denmesi halinde yasal stiresinde yerine getirilmis sayilacaktir.

Burada 6nemli olan beyannamenin son gininde meslek mensubunun agiklanan sebeplerden biri
nedeniyle karantinada, tedavide olmasi gerektigidir. Bu halde belge verilme ve prim édeme
yukumlulagu bir kereye mahsus olmak Uzere beyannamenin yasal verilme sidresinin son guninu takip
eden gunden itibaren 15 inci gunun sonuna kadar uzamaktadir.

Bu genelge ile saglanan beyannamenin “SGK Bildirimleri” kisminin ertelenme siresi sadece meslek
mensubunun maruz kaldigi mucbir sebebin olugtugu ayda verilmesi gereken beyannameler igin
gecerli olup mucbir sebebin devami halinde takip eden aylar igin erteleme s6z konusu olmayacaktir.
Yukaridaki érnekteki kisinin tedavi slresinin cok uzamasi halinde dahi Aralik beyannamesi
10.02.2021 tarihine kadar verilmesi gerekecektir.

b) Meslek mensubunun veya birinci derece yakininin vefati halinde;

Muhtasar ve prim hizmet beyannamesini vermeye yetkili meslek mensubunun kendisinin veya birinci
dereceden yakininin, SGK’ya verilmesi gereken muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin “SGK
Bildirimleri” kisminin verilmesine iliskin slrenin bitimine 7 giin veya daha az slirede vefat etmesi ve
igverence yazil olarak talep edilmesi halinde, s6z konusu yukumluligun yasal surenin son gununu
takip eden gunden itibaren 7 nci ginin sonuna kadar yerine getiriimesi ve tahakkuk edecek sigorta
primlerinin de bu slre icinde 6denmesi halinde s6z konusu yukimlalikler yasal sliresinde yerine
getirilmis sayilacaktir.
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Ornek 2: Meslek mensubunun annesinin 19.1.2021 tarihinde vefat etmesi halinde 26.1.2021 tarihinde
verilmesi gereken 2020/Aralik ayina ait muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin “SGK Bildirimleri”
kisminin 2.2.2021 tarihine kadar verilmesi ve tahakkuk edecek primlerin 6denmesi gerekmektedir.

ilgili Genelge sirkilerimiz ekinde dikkatinize sunulmaktadir.
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