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Sosyal Giivenlik ve is Hukuku Sirkiiler No: 24

Konu: Gegici is goremezlik 6denegi mahsuplagsma protokolii 6rnegi
ve kilavuzu

Bilindigi Uzere, 2016-21 sayili SGK genelgesinin 6.2. boliminde 10/7/2018
tarih 2018-26 sayili genelge ile yapilan degisiklikle, gegici is goremezlik
0denegi mahsuplasma uygulamasi kapsaminda isverenler tarafindan
sigortaliya gegici is géremezlik ddenedinin 6denmesi ve ddeme dekontunun
SGK’ ya ibraz edilmesi kosuluyla, is géremezlik 6denegi tutarinin igverenin
Kurum’a olan borcuna, borcu olmamasi halinde ise cari ddnemdeki ilk aya
iliskin prim borcuna mahsup edilebilecegi ilan edilmigti.

ilgili dlzenlemeye istinaden SGK tarafindan yayimlanan, “Mahsuplasma
Protokol Ornegi ve Mahsuplagsma Programinin Kullanimina lligskin Kilavuz”
ekte dikkatinize sunulmustur.

ilgili SGK protokolii ve islem kilavuzu sirkiilerimiz ekinde dikkatinize
sunulmaktadir.
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Bu dokiimanda yer alan
actklamalarimiz, konuya
iliskin genel bilgiler
icermektedir. EY ve/veya
Kuzey YMM ve Bagimsiz
Denetim A.S.’ye, isbu
dokiimanin igeriginden
kaynaklanan veya
icerigine iliskin olarak
ortaya ¢tkan sonuclardan
dolayi herhangi bir
sorumluluk iddiasinda

bulunulamaz.
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