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Sosyal Giivenlik ve is Mevzuati Sirkiiler No: 16

Konu: Yaghlik ayhgi baglamada caligtigi igyerinden ayrilma kosulu
devam ediyor.

Bilindigi Uzere;

1. Anayasa Mahkemesinin 03.03.2021 tarihli ve 31412 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan 14.01.2021 tarihli 2019/104 E., 2021/3 K.
sayili Karari ile;

506 sayili Kanun’un “Ayligin Baglangici” baglikli milga 62’nci maddesinin
birinci fikrasida yer alan;

“Sigortals olarak ¢aligtigr isten ayridiktan sonra yazili istekte bulunan ve
yaslilik ayligina hak kazanan sigortalrya bu isteginden sonraki aybagmdan
baglanarak yaglilik ayligr baglanir” hikmundeki “caligtigr isten ayrildiktan
sonra” ifadesi Anayasa’ya aykirr bulunarak iptal edilmistir.

Bu karardan sonra 4/a kapsaminda calisiyorken emeklilik karari alan
sigortalilarin igyerlerinden ayrilmadan ayliklarinin baglanmasi ve/veya
sosyal glvenlik destek primine tabi olarak ara vermeden calisip
calisamayacaklari sorusu giindeme gelmistir.

2. Konu ileilgili olarak SGK tarafindan 10.03.2021 tarih ve 2021/5
sayili Genelge yayimlanmisgtir.

So6z konusu Genelge’ de 6zetle;

v Anayasa mahkemesi kararinin 506 sayili Kanun'un “Ayligin
Baslangici” baglikli millga 62'nci maddesinde yer alan “caligtigi
isten ayrildiktan sonra” ffadesini icerdigi,

v" 506 sayil Kanun'un “Yaghlik Ayligindan Yararlanma Sartlar”
baslikli milga 60’'inci maddesinin (H) bendinde yer alan “Bu
maddede belirtilen yashlik ayliklarindan yararlanabilmek icin
sigortalinin ¢cahstigi isten ayrilmasi ve yazih istekte bulunmasi
sarttir” hilkm ile ilgili herhangi bir iptal karari verilmedidi,

v' 5510 sayilh Kanun’un 106’'nci maddesi ile de ayrica 506 sayili
Kanunun 60 ve 62’'nci maddelerinin zaten iptal edildigi,

v" Yine, 5510 sayili Kanun'un 28’inci maddesinin dokuzuncu fikrasina
gore yashlik ayliklarindan yararlanabilmek icin, 4'tinct maddenin
birinci fikrasinin (a) bendinde belirtilen sigortalinin ¢alistidi isten
ayrildiktan sonra yazil istekte bulunmasi gerekmekte oldugu”
hikminin gegerli oldugu belirtilerek;
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I. 506 sayili yasa déneminde 4/1-(a) kapsaminda yaslilik aylid1 baglanan sigortalilardan
tahsis talebinde bulunduklari tarihte isten ayrilma kosulunun gergeklegsmediginin
sonradan tespit edilmesi halinde, s6z konusu sigortalilar hakkinda islem yapiimayacagi
ve ayliklarinin 6denmeye devam edilecedi,

II.  Ancak, 5510 sayili Kanunun yudrirlik tarihinden sonra yaslilik ayligi talebinde bulunan
sigortahlarin Kanun’un “Yashlik sigortasindan saglanan haklar ve yararlanma sartlan”
baslikli 28’inci maddesinin dokuzuncu fikrasina tabi olmalari nedeniyle, bu
kapsamdakilerin yashhk ayliklarindan yararlanabilmesi igin ¢alistigi isten ayrildiktan
sonra yazili istekte bulunmalari sarti aranacagi” belirtilmigtir.

Aciklanan genelge dikkate alindiginda; 5510 sayili Yasanin 28 inci maddesinin yururluge
girdigi 08.05.2008 tarihinden sonra yagllik ayhgi talebinde bulunacak 4/a sigortalilarinin
cahigtiklart isten ayrildiktan sonra yazili istekte bulunmalari sarti aranmaya devam
etmektedir.

S0z konusu Anayasa Mahkemesi Karari ve Genelge sirkilerimiz ekinde dikkatinize
sunulmaktadir.

Saygilarimizla.
Kuzey YMM ve Bagimsiz Denetim A.S.
Erdal Calikoglu
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