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Calisanlara hisse senedi edindirme planlar ¢ergevesinde verilen hisse senetlerinin vergilendirilmesi

Damla Varolsun
1. Girig

Son dénemlerde gok uluslu firmalarin personellerine, belirli bir hak etme (vesting) donemi siresince sirkette
kalmalari veya belirli performans 6lgulerini karsilamalari gibi sartlara bagli olarak “bedelsiz hisse senedi”
vermeleri (stock options) oldukga sik rastlanilan bir durum haline gelmistir. Sirketler bdylece, calisanlarinin
hem motivasyonlarini hem de sirkete bagliliklarini artirmaya calismaktadirlar.

Sermaye piyasalarinin kiiresellesmesi nedeniyle, s6z konusu politikalardan bu ¢ok uluslu firmalarin
Turkiye'deki calisanlari da etkilenmektedir. Ancak, Turk vergi mevzuatimizda stock options gibi ¢alisanlara
hisse edindirme planlarina yénelik 6zel diizenlemeler olmadigindan, bu kapsamda elde edilen gelirlerin nasil
vergilendirilecegi noktasinda miukellefler teredditler yasayabilmektedir.

Bu yazimizda, galisanlara hisse senedi edindirme planlari gergevesinde verilen hisse senetlerinin ve
dolayisiyla bu hisseler aracilidi ile elde edilecek gelirlerin Gelir Vergisi Kanunu kapsamda bir degerlendiriimesi
yapilacak olup agiklamalarimiz;

- “Stock options” kapsaminda hisse senetlerinin ilk iktisabi,

- Hisse senetleri dolayisiyla elde edilen kar paylari,

- Yurt disindaki merkezin sermaye artirrmina gitmesi nedeniyle elde edilen bedelsiz hisse senetleri,
- Hisse senetlerinin elden g¢ikariimasi

olmak Uizere dort bagslik altinda sunulacaktir.
2. Hisse senetlerinin ilk iktisabi
2.1.Hisse bedellerinin vergilendirilmesi

Gelir Vergisi Kanunu’'nun 61’inci maddesinde “lcret” igsverene tabi ve belirli bir igsyerine bagli olarak ¢alisanlara
hizmet karsilig verilen paralar ve ayinlar ile saglanan ve para ile temsil edilebilen menfaatler olarak
tanimlanmistir. Ayni maddenin devaminda, Gcretin 6denek, tazminat, kasa tazminati, tahsisat, zam, avans,
aidat, huzur hakki, prim, ikramiye, gider karsiligi veya baska adlar altinda 6denmis olmasinin veya bir ortaklik
minasebeti niteliginde olmamak sarti ile kazancin belli bir ylizdesi seklinde tayin edilmis bulunmasinin,
mabhiyetini degistirmeyecegi ifade edilmistir.

S6z konusu kanun maddesinde Ucret genis bir sekilde tanimlanmig, personele saglanan ve para ile temsil
edilen menfaatler de Ucret olarak kabul edilmistir. Ancak ilgili kanun maddesi ve tebliglerde personele yurt
digindan bedelsiz olarak verilen hisse senetlerinin vergilendiriimesine iliskin dizenleme bulunmamaktadir.

Bununla beraber, Idare’nin konuyla ilgili olarak verdigi bir muktezada yurt disindaki merkez tarafindan
belirlenen sartlarin gerceklesmis olmasi halinde bedelsiz olarak personele verilen hisse senetlerinin, esasen
Turkiye'deki firma tarafindan personele saglanan bir menfaat olarak degerlendirilmesi gerektigi belirtiimistir
(Bliyiik Miikellefler Vergi Dairesi Bagkanliginin 13/06/2007 tarih ve B.07.1.GiB.04.99.16.01/2-MUK-78 sayili
muktezasi). Dolayisiyla, personele hisse senetlerinin bedelsiz veriimesi, ¢alisanin firmaya hizmet vermesi
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nedeni ile gerceklestigi icin s6z konusu menfaatin, ¢calisanin hukuki ve ekonomik tasarrufuna gectigi ddnem
ticret geliri olarak degerlendirimesi gerekmektedir. Ornegin, 2 yillik bir hak etme siiresi sonunda hisselerin
personele verilmesi s6z konusu oldugunda, bu siirenin sonunda menfaatin vergiye tabi olacagdi anlagilmalidir.

Gelir Vergisi Kanunu’nun 94’Gncl maddesi uyarinca igverenler, hizmet erbabina 6denen Ucretler ile 61' inci
maddede yazili olup Ucret sayilan 6demeleri (istisnadan faydalananlar hari¢), nakden veya hesaben yaptiklari
sirada, istihkak sahiplerinin gelir vergilerine mahsuben tevkifat yapmaya mecburdurlar.

Ayni Kanun’un 96’nci maddesi uyarinca hesaben 6deme deyimi; vergi tevkifatina tabi kazang ve iratlari
odeyenleri istihkak sahiplerine karsi borglu durumda gdésteren her tirlii kayit ve islemleri ifade etmektedir.

Ote yandan yapilan ddemenin (icret olarak degerlendiriimesi durumunda Uicretin dogrudan Tiirkiye’deki kurum
tarafindan kisiye 6denip 6denmediginin vergilendirmede bir 5nemi olmamaktadir. Personele licret 6demesinin
yurt disinda mukim bir bagka firma tarafindan yapilip birebir Turkiye’deki kuruma yansitilmasi durumunda da
6demenin tlrd halen Ucrettir ve Ucretin tabi oldugu vergisel yukimlUltkler Turkiye’deki kurum tarafindan yerine
getirilmelidir.

Yukaridaki mevzuat hiikimleri uyarinca yurt disinda mukim firma tarafindan personele verilen hisse
senetlerinin bedellerinin Tlrkiye’deki firmalara yansitiimasi durumunda, yansitilan tutarlarin galisanin
bordrosuna dahil edilerek tevkifata tabi tutulmasi ve hesaplanan vergi tutarinin muhtasar beyannameyle beyan
edilerek 6denmesi gerekmektedir.

Kurum tarafindan bordro yoluyla hesaplanan ve muhtasar beyanname ile 6denen vergiler belirli istisna halleri
hari¢ olmak uzere nihai vergileme kabul edilmektedir. Kurum tarafindan vergi kesintisine tabi tutulmus olan
6demelerin galisanlar tarafindan ayrica yillik gelir vergisi beyannamesi ile beyan edilmesi s6z konusu
olmayacaktir. Ancak yurt disinda mukim firma tarafindan yansitilacak olan tutarin hisselerin piyasa degerinden
dislk olmasi durumunda piyasa degeri ile yansitilan tutar arasindaki farkin galisan tarafindan gelir vergisi
beyannamesi ile beyan edilmesi gerekmektedir.

2.2.Hisse bedellerinin Turkiye’deki firmalara yansitiimasi

Vergi Usul Kanunu’nun 238’inci maddesi uyarinca, igverenler her ay édedikleri Ucretler igin tcret bordrosu
dizenlemeye mecburdurlar. VUK uyarinca tcret 6demelerinin tevsik edici dokiimani bordro oldugundan,
yansitilan Ucret tutarlarinin da bordroya dayanilarak gider kaydedilmesi mimkundir.

Yurt disindan Turkiye'ye yapilacak personel maliyeti yansitmalarina iligkin olarak yurt digindaki firma
tarafindan fatura diizenlenmemesi, bu tur maliyetlerin bordroya istinaden gider kaydedilmesi uygun olacaktir.
Ancak bordro tahakkuku sonucu personele borglanilan tutarin personele degil de diger firmaya 6denmesini
acgiklamak adina, Turkiye’deki firmayi diger firmaya karsi borglandiracak bir bor¢ dekontu temin edilmesi yeterli
olacaktir.

3. Hisse senetleri dolayisiyla elde edilen kar paylar
Gelir Vergisi Kanunu’nun 2’'nci maddesinde gelir unsurlari; ticari kazanglar, zirai kazanglar, Gcretler, serbest

meslek kazanclari, gayrimenkul sermaye iratlari, menkul sermaye iratlari ile diger kazang ve iratlar olarak
siralanmistir. Her ne kadar Gelir Vergisi Kanunu’nda kar payinin tanimi yapilmamigsa da Kanunun 75/1
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maddesinde her nevi hisse senetlerinin kar paylari menkul sermaye iradi sayilarak, gelir unsurlariyla
iligkilendirilmigtir.

Kanun’un “Gelirin Toplanmasi ve Yillik Beyanname” baglikli 85’inci maddesinde, mukelleflerin Kanun’un 2’nci
maddesinde sayilan kaynaklardan bir takvim yili iginde elde ettikleri kazang ve iratlari i¢in bu Kanun’da aksine
hikidm olmadikga yillik beyanname verecekleri ifade edilmigtir.

Kanun’un 86/1-d maddesinde ise tam mukellefiyette bir takvim yili igerisinde elde edilen ve toplami 2011 yili
icin 1.170 TL’yi asmayan, tevkifata ve istisna uygulamasina konu olmayan menkul ve gayrimenkul sermaye
iratlari icin yillik beyanname verilmeyecegi, diger gelirler icin beyanname verilmesi halinde bu gelirlerin
beyannameye dahil edilmeyecegi belirtilmigtir.

Kanun kapsaminda, dar mukellef kurumlarin yurt disinda kurulu olmalari nedeniyle dagittiklar kar paylari
Turkiye’de tevkifata tabi tutulmamaktadir. Dolayisiyla, gifte vergilendirmeyi 6nleme anlasmalari sakli kalmak
kaydiyla, yurt disinda yerlesik bir sirketten elde edilen kar pay1 2011 yilinda 1.170 TL’nin altinda ise
beyanname verilmeyecek, beyanname veriliyorsa da kar pay tutari beyannameye dahil edilmeyecektir. Ancak
bu tutarin tizerinde bir kar pay! elde edilmigse, 1.170 TL’lik tutar istisna haddi degil, beyanname verme siniri
oldugundan, elde edilen kar payinin tamaminin yillik gelir vergisi beyannamesi ile beyan edilmesi ve Kanun’un
103’Uncu maddesinde belirlenmis olan vergi oranlarini igeren tarife uygulanmak suretiyle gelir vergisi
hesaplanmasi gerekecektir.

Gelir vergisi beyannamesinin, gelirin elde edildigi yili izleyen yilin 25 Mart tarihine kadar verilmesi
gerekmektedir.

4. Sermaye artirnmi nedeniyle bedelsiz iktisap edilen hisse senetleri

Gelir Vergisi Kanunu’nun 75’inci maddesinde sahibinin ticari, zirai veya mesleki faaliyeti disinda nakdi sermaye
veya para ile temsil edilen degerlerden mutesekkil sermaye dolayisiyla elde ettigi kar payi, faiz, kira ve benzeri
iratlar menkul sermaye iradi olarak tanimlanmistir. Maddenin devaminda, kaynagi ne olursa olsun her nevi
hisse senetlerinin kar paylarinin menkul sermaye iradi olarak kabul edildigi belirtilmistir.

Bilindigi gibi kurumlar, i¢ kaynaklarini kullanmak suretiyle sermaye artinmina gidebilmekte ve artirilan
sermayeyi temsil etmek lizere ortaklarina bedelsiz hisse senetleri verebilmektedir. S6z konusu hisse
senetlerinin vergilendiriimesine iligkin olarak Gelir Vergisi Kanunu’nda 6zel bir diizenleme olmadigi, konunun
teblig bazinda degerlendirildigi gorilmektedir.

idare 191 sira numarali Gelir Vergisi Genel Tebligi'nde “Dénem karindan ayrilan yedeklerin herhangi bir yilda
sermayeye ilave edilmesi, ortaklara filen dagitilan kar paylari ile kurumun sermaye artirmina istirak edilmesi
ayni mahiyettedir. Her iki halde de ortaklar, kurum biinyesinde olusan karlar Gzerinde tasarrufta bulunma
imkanina sahip olmaktadir. Dolayisiyla, kar yedeklerinden karsilanan sermaye artirimlari sonucunda ortaklarca
bedelsiz istirak hissesi veya hisse senedi iktisabi, kurum agisindan kar dagitim ve ortaklar agisindan kar payi
hikmundedir.” seklinde agiklamalarda bulunmustur. Bu anlayisa gére kar payinin nakit olarak alinmasi ile
bedelsiz hisse senedi veya istirak hissesi olarak alinmasi arasinda gelirin elde edilmesi yéntnden bir fark
bulunmamaktadir. Tebligde ayrica “Olaganusti kar yedekleri, énceki yil karlar ve son yil kari gibi adlarla
belirtilen kar yedeklerinin sermayeye eklenmesi nedeniyle ortaklarca iktisap edilen igtirak hisseleri mukayyet


http://www.vergidegundem.com
http://www.ey.com

Biiyliikdere Cad. Beytem Plaza
No:22 K:2 - 8, 34381 - Sisli
istanbul - Turkey

Tel: +90 (212) 315 30 00

Fax: +90 (212) 234 10 67
www.ey.com

|||‘”H‘HH|I|H“I“ilIERN5T&YOUNG Kuzey YMM AS.

degerleriyle, hisse senetleri ise itibari degerleriyle ortaklarin kar payini olusturacaktir.” hikmine de yer
verilmigtir.

Diger taraftan, Gelir Vergisi Kanunu’nun 94’Gnct maddesinin birinci fikrasinin 6/b-i bendinde tam mukellef
kurumlar tarafindan; tam miukellef gergek kisilere, gelir ve kurumlar vergisi mukellefi olmayanlara ve bu
vergilerden muaf olanlara dagitilan, kar paylarindan stopaj yapilmasi gerektigi yéniinde diizenleme yer
almaktadir. Anilan bentte parantez i¢i hikiim ile karin sermayeye ilavesinin kar dagitimi sayllmayacagi
belirtilerek, sermayeye eklenen karlar tizerinden tevkifat yapilmamasi éngorilmustir.

231 seri numarali Gelir Vergisi Genel Tebligi'nde ise Gelir Vergisi Kanunu’nun 94/6 b-i maddesine atifta
bulunularak, karin sermayeye ilavesinin kar dagitimi sayllmayacagina iliskin s6z konusu Kanun maddesinin
sadece kar dagitimi yapan kurumlarin tevkifat sorumlulugu agisindan bir hiikiim ifade ettigi; dolayisiyla gergek
kisi ortaklar tarafindan, karin sermayeye ilavesi suretiyle elde edilen kar paylarinin menkul sermaye iradi
olarak Kanun’un 85 ve 86’nci madde hikumleri ¢cergcevesinde beyan edilmesi gerektigi ifade edilmigtir.

Ancak, s6z konusu dizenleme; karin sermayeye ilave edilmesi halinde sirket disina herhangi bir kaynak
¢ikmadigi ve ortaklarin 6deme guglerinde bir degisiklik olmadigi ifade edilerek gergek kisi ortaklarin menkul
sermaye iradi elde ettiginden bahsedilemeyecegdi gerekgesiyle Danistay Vergi Dava Daireleri Genel Kurulu'nun
08.06.2001 tarih ve Esas No: 2001/180 Karar No: 2001/224 sayili karari ile iptal edilmistir. Danistay’in vermis
oldugu karar tam mukellef kurumlara ait hisse senetlerinin bedelsiz elde edilmesinin gelir vergisine tabi olup
olmadigina yénelik olup dar miikellef kurumlardan elde edilen bedelsiz hisse senetlerini kapsamamaktadir.

Buna gore, dar muikellef kurumlarin kar yedeklerini sermayeye ilave etmesi dolayisiyla elde edilen bedelsiz
hisse senetlerinin nominal degeri dikkate alinmak suretiyle hesaplanacak gelirin, Gelir Vergisi Kanunu’nun
85’inci ve 86’'nci maddeleri kapsaminda menkul sermaye iradi olarak yillik gelir vergisi beyannamesi ile beyan
edilmesinin uygun olacagini belirtmek isteriz. Ancak s6z konusu gelir, 2011 yili i¢in belirlenen 1.170 TL’lik
beyan sinirinin altinda ise beyan edilmeyecektir.

5. Hisse senetlerinin elden gikariimasi

Gelir Vergisi Kanunu’'nun “Deger Artigi Kazanglari” baglikli mikerrer 80’inci maddesinde; ivazsiz olarak iktisap
edilenler ile tam mukellef kurumlara ait olan ve iki yildan fazla sureyle elde tutulan hisse senetleri harig, menkul
kiymetlerin veya diger sermaye piyasasi araglarinin elden ¢ikarilmasindan saglanan kazanglar; ortaklik

haklarinin veya hisselerinin elden ¢ikariimasindan dogan kazanclar de@er artigi kazanci olarak tanimlanmigtir.

Kanun’un gegici 67. maddesinin 1. fikrasinda ise tam miikellef kurumlara ait olup, istanbul Menkul Kiymetler
Borsasinda islem goren ve bir yildan fazla stireyle elde tutulan hisse senetlerinin elden ¢ikarilmasindan
saglanan kazancin bu madde kapsaminda tevkifata tabi tutulmayacagina iliskin diizenleme yer almaktadir.
Bunun yaninda yine ilgili fikrada “tam miikellef kurumlara ait olup, Istanbul Menkul Kiymetler Borsasi’nda islem
gbren ve bir yildan fazla slreyle elde tutulan hisse senetlerinin elden ¢ikariimasindan elde edilen gelirler igin
Gelir Vergisi Kanunu’'nun mikerrer 80’'inci maddesi hikimleri uygulanmaz” hikma bulunmaktadir.

Gelir Vergisi Kanunu’nun gegici 67'nci maddesindeki stopaj kapsamina giren menkul kiymet ve diger sermaye
piyasasi araglarin tanimina bakildiginda, dar mukellef kurumlarin yurt disinda ihrag ettikleri hisse senetlerinin
bu tanimin kapsamina girmedigi gortlmektedir. Diger taraftan Gelir Vergisi Kanunu’nun mukerrer 80’inci
maddesinde tanimlanan 2 yil elde tutmaya bagli istisna ise sadece tam mukellef kurumlara ait hisse senetleri
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icin gecerlidir. Bagka bir deyisle dar mukellef kurumlara ait hisse senetlerinin elden ¢ikarilmalarindan dogan
kazancin, elde tutma siiresi ne olursa olsun deger artis kazanci olarak kabul edilmesi gerekmektedir. Buna
g6re dar mukellef kurumlara ait hisse senetleri iktisap tarihinden ister bir glin sonra, isterse 5 yil sonra elden
¢ikarilsin, elde edilen kazang deger artisi kazanci olarak kabul edilecektir.

Maddede gegen "elden gikarma" deyimi, s6z konusu haklarin satilmasi, bir ivaz karsiliginda devir ve temliki,
trampa edilmesi, takasi, kamulastiriimasi, devletlestiriimesi, ticaret sirketlerine sermaye olarak konulmasini
ifade etmektedir.

Gelir Vergisi Kanunu’nun mikerrer 80’'inci maddesinin devaminda, bir takvim yilinda elde edilen deger artigi
kazancinin, menkul kiymet ve diger sermaye piyasasi araglarinin elden ¢ikarilmasindan saglananlar haric,
2011 wyili igin 8.000 TL’sinin gelir vergisinden istisna oldugu belirtilmigtir.

Kanun’un “Safi Deger Artisi” baglikli mikerrer 81’inci maddesinde ise “Deger artisinda safi kazang, elden
¢ikarma karsiliginda alinan para ve ayinlarla saglanan ve para ile temsil edilebilen her tiirli menfaatlerin
tutarindan, elden ¢ikarilan mal ve haklarin maliyet bedelleri ile elden gikarma dolayisiyla yapilan ve saticinin
uhdesinde kalan giderlerin ve 6denen vergi ve harglarin indiriimesi suretiyle bulunur. Hasilatin ayin ve menfaat
olarak saglanan kisminin tutari Vergi Usul Kanunu’nun degerleme ile ilgili hiikiimlerine gére tayin ve tespit
olunur.” denilmek suretiyle deger artisinin nasil hesaplanacagina yonelik dizenlemeler yapilmistir. Ayni
maddede mal ve haklarin elden ¢ikarilmasinda iktisap bedelinin, elden ¢ikarilan mal ve haklarin, elden
cikarildigi ay harig olmak (izere Devlet Istatistik Enstitiisii (Tiirkiye Istatistik Kurumu) tarafindan belirlenen
Uretici fiyat endeksindeki (UFE) artis oraninda artirilarak tespit edilecedi hiikkmii yer almaktadir. Bununla birlikte
s6z konusu endekslemenin yapilabilmesi igin artis oraninin % 10 veya Gzerinde olmasi sarttir.

Yukaridaki aciklamalarimizdan da anlagilacagi Uzere tam mukellef gercgek kisilerin, dar mikellef kurumlara ait
hisse senetlerini elden ¢ikarmalarindan sagladiklari kazanglar igin elde tutma slresine bagl veya tutarsal bir
istisna uygulamasi bulunmamaktadir. Bu nedenle yukarida yer verilen esaslara gére hesaplanan kazanglarin
tamaminin yillik gelir vergisi beyannamesi ile beyan edilerek, bu kazanclara Gelir Vergisi Kanunu’nun
103’Uncu maddesinde yer alan vergi tarifesinin uygulanmasi suretiyle hesaplanacak olan gelir vergisinin
6denmesi gerekmektedir.

6. Sonug

Mevzuatimizda stock options islemlerinin nasil vergilendirilecegine dair bir dizenleme bulunmamakla birlikte,
konunun Gelir Vergisi Kanunu’'nun Ucret, menkul sermaye iradi ve deger artisi kazanglarina yonelik maddeleri
g6z 6nlne alinarak degerlendirilmesi uygun olacaktir.

Bu kapsamda, hisse senetlerinin personele ilk kez verilmesi Gelir Vergisi Kanunu yoéniinden tcret olarak
degerlendirilmeli ve ilgili personelin bordrosunda gelir vergisi tevkifatina tabi tutulmalidir.

Elinde bulundurdugu hisse senedi dolayisiyla yurt disindaki sirketten kar payi elde eden personelin bu geliri,
¢ifte vergilendirmeyi dnleme anlasmalar sakli kalmak kaydiyla, 2011 yili igin 1.170 TL’nin Gzerindeyse yillik
gelir vergisi beyannamesi ile beyan edilmeli ve Gelir Vergisi Kanunu’nun 103’lincii maddesinde belirlenmis
olan vergi oranlarini iceren tarife uygulanmak suretiyle gelir vergisi hesaplanmalidir.
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Yurt disindaki firmanin kar yedeklerini sermayeye ilave etmesi dolayisiyla elde edilen bedelsiz hisse
senetlerinin nominal degeri dikkate alinmak suretiyle hesaplanacak gelirin de menkul sermaye iradi olarak
yillik gelir vergisi beyannamesi ile beyan edilmesi gerekmektedir. Ancak s6z konusu gelir, 2011 yili igin
belirlenen 1.170 TL'lik beyan sinirinin altinda ise beyan edilmeyecektir.

Bu hisse senetlerinin elden ¢ikariimasi nedeniyle dogacak kazancin ise tamami yillik gelir vergisi beyannamesi
ile beyan edilmeli ve Gelir Vergisi Kanunu’nun 103’tincti maddesinde belirlenmis olan vergi oranlarina iligkin
tarife uygulanmak suretiyle gelir vergisine tabi tutulmalidir.

Bu makalede yer alan agiklamalar, yazarinin konu hakkindaki kigisel gériisiinii yansitmaktadir. Makaledeki bilgi ve
acitklamalardan dolayi Ernst & Young ve/veya Kuzey Yeminli Mali Miisavirlik A.S.’ye sorumluluk iddiasinda bulunulamaz.
Mevzuatin sik dedistirilen ve farkli anlayiglarla yorumlanabilen yapisi nedeniyle, herhangi bir konuda uygulama yapilmadan

6nce konunun uzmanlarindan profesyonel yardim alinmasini tavsiye ederiz.
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